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ANUNT

privind organizarea examenului de promovare in grad / treapta profesionala a
personalului contractual din cadrul D.G.R.F.P.Bucuresti si unitati subordonate

In conformitate cu prevederile art.68 alin.(1), art.69, si art.71 alin.(1) din Hotararea Guvernului
nr.1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei
personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile
ulterioare si art. 31 din Legea cadru nr. 153 din 28 iunie 2017 privind salarizarea personalului platit din
fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare, Directia Generala Regionala a Finantelor
Publice Bucuresti organizeaza la sediul institutiei din str. Prof. Dr. Dimitrie Gerota, nr. 13, sector 2,
Bucuresti, examen de promovare in grad / treapta profesionala imediat superioara celui detinut,
proba scrisa, in data de 16.11.2026, ora 10:00 si ora 12.30 proba practica, pentru personalul
contractual care indeplineste conditiile de participare prevazute de lege si anume:

- la Compartimentul Servicii Interne din cadrul Administratiei sectorului 6 a Finantelor Publice,

1 post de expert IA (nivel studii superioare);

- la Serviciul Patrimoniu, Documente si Servicii Interne - D.G.R.F.P.Bucuresti;

1 post de muncitor calificat treapta | (instalator)

1 post de muncitor calificat treapta Il (zugrav)

1 post de inspector de specialitate gradul I(nivel studii superioare).

Pentru a participa la examenul de promovare in grad/treapta profesionala imediat superioara
celui detinut, candidatul trebuie sa fi obtinut calificativul «foarte bine» la evaluarea performantelor
profesionale individuale cel putin de doua ori in ultimii 3 ani in care acesta s-a aflat in activitate si sa
aiba o vechime de 3 ani in gradul profesional detinut (conform art.72 alin.(2) din Hotararea Guvernului
nr. 1336/2022).

Dosarul de inscriere la examen se va depune in termen de 5 zile lucratoare de la data afisarii
anuntului respectiv in perioada 02 - 06 noiembrie 2026, de luni-joi orele 08:00-16:30, vineri orele
08:00-14:00 la registratura Directiei Generale Regionale a Finantelor Publice Bucuresti si trebuie sa
contind in mod obligatoriu documentele prevazute la art. 72 alin. (3) din Hotararea Guvernului nr.
1336/2022, cu modificarile si completarile ulterioare:

a) cerere de inscriere;

b) adeverintd eliberatd de angajator din care sd reiasd vechimea in gradul sau treapta
profesionald din care promoveazd;l

¢) copii ale rapoartelor de evaluare a performantelor profesionale din ultimii 3 ani in care s-a
aflat in activitate.

Cererea/formularul de inscriere poate fi descarcat si listat de pe site-ul Directiei Generale
Regionale a Finantelor Publice Bucuresti, respectiv:_http://www.anaf.ro -> Directia Generala
Regionala a Finantelor Publice Bucuresti -> Anunturi DGRFP Bucuresti -> Concursuri;

Examenul de promovare in grad/treapta profesionala a personalului contractual din cadrul
D.G.R.F.P. Bucuresti consta in urmatoarele etape :

1. Selectia dosarelor de inscriere - In termen de 2 zile lucratoare de la data expirarii termenului
de depunere a cererilor/dosarelor de inscriere la examenul de promovare, comisia de examinare
selecteaza dosarele de inscriere la examen pe baza indeplinirii conditiilor de participare.
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2. Proba scrisa - Consta in redactarea unei lucrari si/sau in rezolvarea unor teste grila, pe baza
bibliografiei si a tematicii de concurs, testandu-se cunostintele teoretice necesare ocuparii functiei
contractuale pentru care se organizeaza examenul de promovare.

3. Proba practica - Consta in verificarea abilitatilor practice, in conformitate cu prevederile
legale.

4. Interviul - Se realizeaza conform planului de interviu intocmit de comisia de concurs in ziua
desfasurarii acestei probe, pe baza criteriilor de evaluare.

Punctajul minim de promovare a probelor este de 50 puncte, dintr-un maxim de 100 de puncte.

Pentru functiile contractuale de executie de expert IA/inspector de specialitate gradul I:
- proba scrisa si proba interviu

Pentru functiile contractuale de executie de muncitor calificat treapta I(instalator)/muncitor
calificat treapta ll(zugrav):

- proba practica si proba interviu

Comunicarea rezultatelor la fiecare proba a examenului de promovare se face prin afisare la sediul
si pe pagina de internet a D.G.R.F.P.Bucuresti in termen de maximum o zi lucratoare de la data finalizarii
probei.

Se pot prezenta la urmatoarea etapa a examenului de promovare numai candidatii declarati
“admis” la proba precedenta.

Termen depunere contestatii:

Dupa afisarea rezultatelor obtinute la selectia dosarelor de inscriere, proba scrisa/proba practica si
interviu, candidatii nemultumiti pot depune contestatii la serviciul organizare si resurse umane, in termen
de cel mult o zi lucratoare de la data afisarii rezultatului selectiei dosarelor, respectiv de la data afisarii
rezultatului probei scrise/probei practice si al interviului sub sanctiunea decaderii din acest drept.

Termen solutionare contestatii:

In situatia contestatiilor formulate la rezultatul probei scrise, probei practice sau al interviului,
comisia de solutionare a contestatiilor analizeaza lucrarea sau consemnarea raspunsurilor la interviu doar
pentru candidatul contestatar in termen de o zi lucratoare de la expirarea termenului de depunere a
contestatiilor.

Rezultatele finale se afiseaza la sediul si pe pagina de internet a D.G.R.F.P.Bucuresti,
http://www.anaf.ro -> Directia Generala Regionala a Finantelor Publice Bucuresti -> Anunturi DGRFP
Bucuresti -> Concursuri; in termen de maximum doua zile lucratoare de la expirarea termenului de
solutionare a eventualelor contestatii, prin specificarea punctajului final al fiecarui candidat si a
mentiunii “admis” sau “respins”.

Relatii suplimentare se pot obtine la Serviciul Organizare si Resurse Umane - D.G.R.F.P.Bucuresti,P
persoana de contact Neculai Florica, telefon 021-305.70.91 sau interior 401.

DIRECTOR GENERAL
BOGASERU ALIN BLANDIAN
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